
إدارة الفعاليات 
من الفكــــــــــــرة للتقويـــــــــــــم

البرنامج التدريبي

تقـــديم المهنــــــدس محمــــود عبدالرحمــــــن



الإدارة هي تحقيق الأهداف المحددة بكفاءة وفعالية بواسطة قوة العمل. 
والفعالية تصميم تجربة/ تجمع عام لتحقيق غرض و/أو هدف محدد، 

وتصنف حسب الحجم والنوع، كما أنها اجتماع لعدد من الأفراد في مكان وزمان محددين لتحقيق أهداف محددة.

ــة  ــق الممارســات والأســاليب الإداري ــات هــي تطبي ــي فــإن إدارة الفعالي وبالتال
ــوة،  ــق الأهــداف المرج ــة لتحقي ــاءة وفعالي ــة بكف والأدوات التنظيمي

وتتضمن الفعاليات ثلاث نماذج: 
فعاليات شركات ومؤسسات عامة و/أو خاصة، فعاليات اجتماعية، 

ــق الهــدف  ــة هــو جمــع العناصــر كافــة مــع بعضهــا البعــض لتحقي وعــادة مايكــون هــدف إدارة الفعالي
ــة.  العــام للفعالي

حيث أن المدخل المتكامل للفعالية يعتمد على ثلاثة أبعاد وهي التخطيط، الإعداد والانتاجز



ماذا تعني إدارة الفعاليات؟

هي تطبيق لإدارة المشــاريع لإنشــاء وتطوير 
أي نــوع مــن أنــواع الفعاليــات التــي لهــا تاريــخ 
ــع  ــدء وانتهــاء وتشــمل علــى تنســيق جمي ب
ــزات وتنفيذهــا  ــط المي أعضــاء الفريــق وتخطي

والتــي تأتــي معــا لعقــد الفعاليــات.



هي عملية تحليل وتخطيط وتســويق وانتاج وتقييم واســتراتيجيات، 
وكذلــك منهــج وطريقــة مختلفــة فــي الترويــج لمنتــج و/أوخدمــة و/أو فكــرة 
بكفــاءة وفعاليــة، وتتطلــب عــدد مــن القيــم الجوهريــة لنشــرها فــي كل 

عناصــر الفعاليــة، وإقــرار مدخــل مهنــي لتحقيــق نتائــج كفــؤة.





كيف ابتكر
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عمليات إدارة الفعاليات

تكوين فريق الفعالية 
بما في ذلك مدير الفعالية 
وضابط الاتصال ومسؤول 

التسويق.

جلسة التفكير لفهم كيف 
يمكننا البدء في مراحل 

التشغيل والتنفيذ وتقديم 
تجربة فعاليات استثنائية.

نحن نرث مؤشرات الأداء 
الرئيسية الخاصة بك 

ونقدم توصيات حول كيفية تلبية 
هذه المؤشرات

- كافة المقومات التنفيذية 
للفعالية.

إنشاء خطة مخصصة لإدارة الفعالية
مع الاتفاق على المجالات الرئيسية 

التشغيلية والتنفيذية لها.

إعطاء الأولوية للابتكار 
والجودة طوال رحلتك 

السلسة لإدارة الحدث.

يسعى فريقنا الخبير والطموح إلى 
تقديم تجربة حدث على مستوى 

المنطقة  لا مثيل لها.






